Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatésag
ajanlatkéro részére

Targy: elozetes vitarendezési kérelem a fenti ajanlatkérd , Orzési és recepciods szolgaltatasok
ellatasa” (EKR001705362024) elnevezésii nyilt eljardsa vonatkozasaban

Tisztelt Ajanlatkéré!

Az O.M.T. CONTROLL Hungaria Zrt., érdekelt gazdasagi szerepl6, mint Kérelmezd a Kbt.
80. §-a alapjan az Ajanlatkers targyi eljarasaban az alabbi

eldzetes vitarendezési kdrelmet

terjeszti elo.

1.

A kérelmezé neve, székhelye:

O.M.T. CONTROLL Hungéria Zartkériien Miikodé Részvénytarsasag
székhely: 1022 Budapest, Tovis u 32/C

képv: Muharos Annamdria vezérigazgato

Cgj: Cg.01-10-049198

A kozbeszerzés rovid meghatarozasa:

Felhivas I1.1.4. és I1.2.4. pontjai szerint:
. Orzési és egyéb vagyonvédelmi feladatok elldtdasa és recepcios szolgdltatdsok nyijtdsa
a KEF mindenkori iizemeltetési és/vagy ellatdsi kirébe tartozé ingatlanokban.”

,» Teljes mennyiség vagy érték:

Elderés személy- és vagyonvédelmi szolgdltatdsok végzése (személyvédelem,
objektumvédelem, rendezvénybiztositds) és recepcios szolgdltatds nyijtdsa az
Ajanlatkérd mindenkori tizemeltetési és/vagy ellatasi kirébe tartozo, 2024. december
09-i allapot szerint 224 db budapesti és 449 db Budapesten kiviili ingatlanokban, kiilsé
helyszinen.

Portaszolgadlati Grhelyek szama: 242

Jjardrszolgalati 6rhelyek szama: 733.

Az Ajanlatkérd dltal tizemeltetett ingatlanok kire a szerzédés idétartama alatt if
épiiletek bevondsa/meglévd épiiletek tizemeltetési korbél torténd kikeriilése folytdn
valtozhat, az Orzési, a recepcios és az egyéb kapcsolédo feladatok mennyisége a
szerz6dés idGtartama alatt + 30 %-kal.

Orzési feladatok elldtdsa és recepcids szolgdltatds mennyisége (prognosztizalt adatok
2024. év adatai alapjdn).

L Recepcios szolgaltatds nyvjtasa:

- recepcios feladatok ellatdsa munkanapokon min. 4, max. 16 drds szolgdlatban: 176
6, 441308 ora/év

- recepcios feladatok elldtdasa munkanapokon min. 4, max. 16 drds szolgdlatban, angol
nyelvismerettel: 9 f6, 22104 ora/év



II Orzési (személy és vagyonvédelmi feladatok) elldtdsa: Il Orzési (személy és
vagyonvédelmi feladatok) ellatasa:

vagyonor jardr ditaldnos feladatok folyamatos elldtdsa 24 ords szolgdlatban 333 6,
2913989 ora/év

vagyondr jardr dltaldnos feladatok folyamatos ellatdsa 24 ords szolgdlatban
(amennyiben gardzsszolgdlati  feladatok is ellatasra keriilnek) 1 fé, 5070
ora/évvagyonor jaror dltaldanos feladatok folyamatos ellatasa 24 oras szolgdlatban
(amennyiben parkolo éri feladatok is ellatdsra keriilnek) 4 f6, 37706 ora/év

vagyondr jarér dltaldnos feladatok elldatdsa munkanapokon min. 4, max. 23 ords
szolgalatban 388 f6, 1169295 ora/év

vagyondr jarér angol nyelvii feladatok folyamatos elldatdasa 24 ords szolgdlatban 9 f6,
82810 ora’'évvagyondr jardr angol nyelvii feladatok elldtdsa munkanapokon min. 4,
max. 23 oras szolgalatban 5 [0, 16269 ora/év

vagyondr jardr ronigenberendezés iizemeltetésének ismeretével feladatok folyamatos
ellatdasa 24 oras szolgalatban 3 16, 26640 ora/év

vagyondr jardr rontgenberendezés iizemeltetésének ismeretével feladatok elldtdsa
munkanapokon min. 4, max. 23 ords szolgadlatban:

2 f6, 4032 ora/év vagyonor jardr (eseti fegyver nélkiili min. 4 ora) feladatok ellatasa,
legfeljebb 10 000 fOs latogatoi létszamit rendezvények biztositasi feladatainak elldatdsa
100 f6, 210000 ora/év

vagyondr jaror (eseti fegyveres min. 4 ora) feladatok ellatdsa 3 6, 340 ora/év

JStidio jardr " (min. 4 ora) feladatok elldidsa 26 5, 78840 ora/év

Jkutyds jarér " (min. 4 6ra) feladatok elldtdasa 14 f6, 42352 6ra/év

Jegyveres jardr " (min. 4 ora) feladatok elldtdsa 61 f5, 553854 éra/év

Jkutyds és fegyveres jardr " (min. 4 dra) feladatok elldtdsa 1 f6, 8760,.épiiletfeliigyeleti
jardr " (min. 4 ora) feladatok elldatasa 84 fG, 254952 dra/év

Jazonnali jardr " (min. 4 6ra) feladatok elldatasa 1-5 f6, 500 ora/év

Diszpécser (folyamatos 24 éra) feladatok elldtasa 7 {6, 62009 dra/év

JZart kulcsdoboz drzése” feladatok ellatasa havi dtaldanydij feladat elldtas 20 épiilet,
mindosszesen 240 honapKészenléti, tigyeleti szolgdlat 100 alkalom/év

Tavfeliigyeleti  és/vagy kivonulé jarér szolgdlat: tavfeliigyeleti riasztékozpont,
diszpécser és vonuld jdrdrszolgdlat folyamatos 24 oraban tavfeliigyeleti szolgaltatds
havi dtalanydija 11 épiilet, mindisszesen 132 honap

Tavfeliigyeleti és/vagy kivonulo jarér szolgdlat: tavfeliigyeleti riasztokézpont,
diszpécser és vonulo jardrszolgalat folyamatos 24 déraban kivonulé jardr szolgaltatds
dija 2600 alkalom/év

LZart kulcsdoboz drzése " feladatok ellatdsa szdallitdsi idd 10080 éra/év éra/év

Jlzvédelmi jardr " (min. 4 ora) feladatok elldtdsa 3 f6, 26183 dra/év

Tavfeliigyeleti és/vagy kivonulé jdardr szolgdlat: tavfeliigyeleti riasztokozpont,
diszpécser és vonulo jdrdrszolgalat folyamatos 24 ordban kivonulé jardr 1 érat
meghalado helyszinbiztositasanak dija 2000 dra/év

Nemzetbiztonsdgi ellendrzéssel rendelkezd személy- és vagyondri dllomany folyamatos
24 ¢raban 10 f6 87600 ora/év



Ajdanlatkérd iizemeltetési és/vagy elldtdsi korébe tartozo ingatlanok esetében 1yj épitletek
bevondsdval, illetve a meglévé épiiletek kikeriilésével a keretszerzédés tdrgya szerinti
szolgdltatds teljesitéséhez sziikséges létszam is vdltozhat.

A szolgaltatas teljesitése egy meghatdrozott szakmahoz (képzettséghez) van kitve.

A vonatkozo torvényi, rendeleti vagy kozigazgatdsi rendelkezésre torténd hivatkozds:

1. 2005 évi CXXXIII torvény a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozoi
tevékenység szabadlyairol

2. 68/2012. (XI.14.) BM rendelet a rendészeti feladatokat elldté személyek, a
segédfeliigyelGk, valamint a személy és vagyondrok képzésérél és vizsgaztatasarol

3. 1995. évi CXXV. térvény a nemzetbiztonsagi szolgalatokr il

4. 2016. évi XXX torvény a védelmi és biztonsagi céli beszerzésekrdl

5. 2004. évi XXIV. torvény a ldfegyverekrdl és IGszerekrdl

6. 2/2022. (1IV.29.) OAH rendelet az ionizdld sugdrzds elleni védelemrdl és a kapcesolodo
engedélyezési, jelentési és ellendrzési rendszerrdl

7. 253/2004. (VII1.31.) Korm. rendelet a fegyverekrdl és l6szerekrdl

8. 49/2004. (VIIL.31.) BM rendelet a ldterekril, a ldfegyverek, ldszerek hatdsdgi
tdroldsdrdl, a fegyvertartdashoz sziikséges elméleti és jartassdgi kivetelményekrdl

9. 11/2011. (XI1.16.) NMHH rendelet a nem polgdri célii frekvenciagazddlkodds egyes
hatdsagi eljardsairol

Az Orzés-védelmi feladatot elldto személyzet részére meghatdrozott nemzetbiztonsdgi
vizsgalat meglétét az adott épiilet jellege, az ott kezelt szenzitiv informdciok/iratok,
valamint az adott szervezet feladatspecifikdcidja hatdrozza meg, ezért a_feladat
elldtasdhoz _az Alkotmdnyvédelmi Hivatal dltal a biztonsdgi  kivetelményeknek
megfelelé gazdasdgi szereplékrdl vezetett listan (jegyzéken) valo szerepelés sziikséges.
A keretszerz6dés keretisszege netto 88 000 000 000,- Ft.

Ajdanlatkérd a keretdsszeg 75 szdzalékdra vdllal lehivdsi kotelezettséget.

Kérelem indoka: a Kbt. 80. § (1) b) pontja alapjan az ajanlattételi hataridd lejartat
megel6zd tizedik napig barmely érdekelt gazdasigi szerepld elGzetes vitarendezési
eljarast kezdeményezhet, ha allaspontja szerint egészben vagy részben jogsértd az
eljarast megindit6 felhivas, a felhivassal egyiitt elérhet6 kdzbeszerzési dokumentumok
vagy azok modositasa.

Ajanlatkéré 2024. december 17-én adta fel az eljarast megindit6 hirdetményét, amely
2024. december 20. napjan keriilt kozzétételre. Az Ajanlati felhivas IV.2.2.2) pontja
szerint az ajanlatok benyijtasanak hatarideje 2025. januar 22. napja.

A Kozbeszerzési dokumentumok jogsértének tartott része:
1. Felhivas II. 2. 4. pont szerinti alabbi kovetelmény:

Az drzés-védelmi feladatot ellito személyzet részére meghatdrozott nemzetbiztonsdgi
vizsgdalat meglétét az adott épiilet jellege, az ott kezelt szenzitiv informdciok/iratok,
valamint az adott szervezet feladatspecifikdcidja hatirozza meg, ezért a feladat
ellitasdhor az Alkotmdnyvédelmi Hivatal dltal a biztonsdgi kivetelményeknek
megfelelo gazdasdgi szereplokrol vezetett listin (jegyzéhken) valo szerepelés
sziikséges.”

Felhivas II1.4.1. pont SZ1) alpont szerinti minimumkédvetelmény:



»Sz1) A Kbt. 65. § (1) bekezdés c) pontja alapjan Ajdnlattevd alkalmatian, amennyiben a
gazdasdgi szereplé nem szerepel az Alkotmdnyvédelmi Hivatal dltal a biztonsdgi
kovetelményeknek megfeleld gazdasdgi szereplékrdl vezetett listdn (jegyzéken).
Igazolds: Kbt. 67. § (4) bekezdése alapjan, részletesen a KD-ban.

Az agjanlattevének az ajanlatdban a szakmai tevékenység végzésére valo alkalmassdg
eldzetes igazoldsara a Kbt. 67. § (1) bekezdése szerinti egyszerii nyilatkozatot koteles
benyiijtani, mely szerint az alkalmassagi kovetelmény teljesiil. Ajanlatkéré Kbt. 69. § (4)
bekezdése szerinti felhivasdra a Kbt. 65. § (1) bekezdés c) pontja szerinti alkalmassagi
feltétel igazoldsdhoz az Alkotmanyvédelmi Hivatal dltal a bizionsdgi kdvetelményeknek
megfeleld gazdasdgi szereplGkr il vezetett listan (fegyzéken) valo szereplés igazolasat irja
eld. Ajianlatkérd felhivia ajaniattevik figyelmét a Kbt. 65. § (6)-(7) és (9) bekezdésében
foglaltakra.

Ajanlatkérd killon felhivia a figyelmet a Kbt. 65. § (9) bekezdésében foglaltakra, mely
szerint a Kbt. 65.§ (1) bekezdés c) pontja szerinti kovetelmény igazoldsara akkor veheté
igénybe mds szervezet kapacitdsa, ha az adott szervezet valositia meg azt a feladatot,
amelyre vonatkozéan a nyilvantartdsban szereplés, szervezeti tagsdg vagy engedéllyel
rendelkezés kotelezettsége fenndll.

A kapacitdsait rendelkezésre bocsdto szervezet kotelezetiségvallaldsat tartalmazo
szerzddéses/eldszerzodéses okiratnak vagy mds SJormdban vallalt
kételezettségvallaldsnak ezt (is) ala kell tamasziania.”

Ehhez kapcsoloddan a Felhivas 11.2.14. pont:

A felhivas VI.3) Tovdbbi informdcié pontja (BT-300 mez6) folytatdsa: (...)

4) AK Kbt. 69. § (4)-(6) bek. szerinti felkérésére csatolando (...)

18 Szl) Szakmai tevékenység végzésére vonatkozo alkalmassdg igazoldasa (Sz1
alkalmassagi  kovetelmény): az  Alkotmdanyvédelmi  Hivatal daltal a biztonsdgi
kovetelményeknek megfeleld gazdasagi szereplkrdl vezetett listan (jegyzéken) szereplést
igazolo dokumentum egyszerii masolata.”

Tovabba ehhez kapcsolodoan a Kézbeszerzési Dokumentéacio 7.5. pontja:

,Sz1) Szakmai tevékenység végzésére vonatkozd alkalmassdg igazoldsa (Szl
alkalmassagi  kovetelmény): az  Alkotmdanyvédelmi  Hivatal altal a biztonsdgi
kovetelményeknek megfeleld gazdasdgi szereplokrol vezetett listan (jegyzéken) szereplést
igazolo dokumentum egyszerii masolata. ™

2. Felhivas II1.1.4. pont M2.6) alpont szerinti minimumkdgvetelmény:

ZM2) A 321/2015. (X 30.) Korm.rendelet 21. § (3) bekezdésének b) pontja alapjin
alkalmatlan az ajanlattevé a szerzddés teljesitésére, amennyiben (...)

M2.6) nem rendelkezik legaldbb 4 f6' szakemberrel, aki rendelkezik a nemzetbiztonsdgi
szolgdlatrél szolo 1995. évi CXXV. tirvény szerinti érvényes nemzetbiztonsdgi
bevizsgdldssal.

Ugyanazon szakember (0bb alkalmassdgi feltétel tekintetében is megnevezhetd.
Ajanlatkérd a kért szakemberek esetében a meghatdrozott végzeltség / képzetiség esetében
az azzal egyenértékii végzettségi/képzettségii szakembert elfogad Az M2.1) pont
szakemberek kivételével a bemutatott szakemberek az MZ2.2) -M2.6) alkalmassdgi
minimumkiovetelmények koziil t6bb minimumkovetelménynek valo megfelelés céljabol is
megjelolhetok.



Az M2.6) alkalmassdgi kivetelménynek valo megfelelés az illetékes nemzetbiztonsdgi
szolgdlat dltal kidllitott nemzetbiztonsdagi bevizsgdldsra vonathkozé szakvélemény(ek)
bemutatdsaval igazolhatd.”

Felhivés I1.2.14. pont:

., A felhivas VI 3) Tovabbi informdcio pontja (BT-300 mezd) folytatdsa: (...)

4) AK Kbt. 69. § (4)-(6) bek. szerinti felkérésére csatolando (...)

16. Az érvényes nemzetbiztonsdgi bevizsgdldsokat igazolo dokumentumok (az illetékes
nemzetbiztonsdagi szolgdlat dltal kidgllitott erre vonatkozo szakvélemény(ek)) az M2.6)
alkalmassagi kovetelmény vonatkozdsaban bemutatott szakemberek tekintetében.”

5. A megsértett jogszabalyi rendelkezés
1. Kbt. 2. § (1) és (2) (3) (4) bekezdése,
2. Kbt. 50. § (4) bekezdése,
3. Kbt. 65. § (3) bekezdése,
4. 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 21. § (3) bekezdés b) pontja,
5. anemzetbiztonsagi szolgalatrol sz616 1995. évi CXXV. torvény.

6. Javaslat, észrevétel, valamint az allaspontot alitimaszté adatok, tények:
6.1. Az SZ1) pont szerinti szakmai alkalmassagi kévetelmény jogsérté volta
6.1.1. Az Ajanlatkérdi kivetelmények és a Kbt. rendelkezései

A Kbt. 50. § (4) bekezdése szerint ,,az eljardast megindité felhivasnak és a t6bbi kézbeszerzési
dokumentumnak minden esetben biztositania kell, hogy annak alapjdn a gazdasdgi szerepldk

egyenld eséllyel megfeleld ajanlatot tehessenek, illetve részvételi jelentkezést nyijthassanak
be.”

A Kbt. 65. § (1) bekezdése szerint ,, az ajdnlatkérd alkalmassdgi kivetelményeket hatdrozhat
meg az ajanlattételhez megkovetelt

a) gazdasadgi és pénziigyi helyzetre,

b) miiszaki és szakmai alkalmassagra;

c) ha a szerzodes teljesitéséhez szitkséges, a gazdasdgi szerepli letelepedése szerinti orszdg
nyilvdntartasaban valo szereplésre, vagy a letelepedés szerinti orszdgban elgirt engedéllyel,
Jjogositvannyal vagy szervezeti, kamarai tagsdggal valo rendelkezésre

vonatkozo feltételek eléirdasaval.”

A Kbt. 65.§ (3) bekezdese pedig eldirja, hogy ,az agjanlatiérének az alkalmassdgi
kovetelmények meghatdrozdsdt az esélyegyenldségre, az egyenld elbdndsra és a verseny
tisztasdgdra vonatkozo alapelvek figyelembevétele mellett a kizbeszerzés tdrgydra kell
korldtoznia, és azokat - a kozbeszerzés becsiilt értékére is tekintettel - legfeljebb a szerzodeés
teljesitéséhez ténylegesen sziikséges feltételek mértékéig lehet eloirni.”

Az ajanlatkérd az alkalmassag kdvetelményében megfogalmazott elvarasaival azt jelzi az
ajanlattevoknek, hogy a beszerzése targyara is figyelemmel — tobbek k6zott - milyen
nyilvantartasban val6 szereplés szilkseéges elengedhetetleniil a szerzddés teljesitéséhez, amely
alkalmassa teszi a gazdasagi szereplSt a szerzddés teljesitésére, azaz milyen feltételek alapjan



tekinti gazdasagi szereploket olyannak, hogy teljesiteni tudjak az elvart feladatokat. Ezek az
elvarasok nem lehetnek korlatlanok, dncéliiak, €¢s nem korlatozhatjdk a versenyt. Emiatt az
elvarasoknak minden esetben dsszhangban keli lenniiik az elvégzendd feladatokkal.

A Kbt. 65. §-anak (3) bekezdésében rogzitett rendelkezéssel a jogalkotd a torvény alapelveivel
osszhangban azt kivanta elérni, hogy az adott kdzbeszerzés elnyeréséért valamennyi potencialis
ajanlattevo versenybe szillhasson, és egyetlen olyan alkalmassag feltétel se eredményezhessen
alkalmatlansagot, amelynek eldirdasa indokolatlanul sziikitd jellegii, és ezaltal a szerzddés
teljesitéséhez ténylegesen sziikséges feltételek mértekéhez képest indokolatlanul korlatozza a
versenyt a potencialis ajanlattevok kozott.

A Dontdbizottsag gyakorlata szerint az alkalmassagi feltételek sziikségességét és aranyossagat
az adott kozbeszerzési eljarasra vonatkozd Osszes korilmény figyelembevételével lehet
megallapitani, kiilonds tekintettel a kozbeszerzés értékére, a kozbeszerzés targyanak
volumenére, a beszerezni kivant szolgaltatasok jellemzéire, mennyiségére, fajtaira.

Ezt az érvelést erbsitette meg a Fovarosi {télétabla, mikor kimondta, hogy ,.az alkalmassdgi
feltételek meghatdrozdsat a torvény nem bizza az ajdnlatkérd szubjektiv megitélésére. A vdlasz-
tott feltételrendszernek igazodnia kell Kbi-ben elGirt korldtokhoz. A _korldtozds célia az
esélyegvenioség alapelvével oOsszhangban, hogy gdtolia az ajaniatkérdt abban, hogy a
sziikséges mértéket meghalado eldirdassal magdt tulbiztositsa, kizdrva ezzel az egyébként
teliesitésre képes ajanlattevéket.” (3.Kf.27.173/2007/15.).

A Dontébizottsdg gyakorlata szerint nem elegenddé Ugy meghatarozni az alkalmassagi
feltételeket, hogy tdbb ajanlattevd is tudjon annak alapjan ajanlatot beny0jtani, hanem akként
kell megallapitani, hogy az a szerzddés teljesitésére képes valamennyi ajanlattevd szamara
biztositsa az ajanlattétel lehetoségét.

A jogsértd SZ1) alkalmassidgi eldiras tekintctében, és azzal Osszefiiggésben az alabbi
rendelkezések keriiltek Ajanlatkérd altal megfogalmazasra:

1. A Felhivas II. 2. 4. pont szerinti alabbi kovetelmény:

. Az orzés-védelmi feladatot ellato személyzet részére meghatdrozott nemzetbiztonsdagi
vizsgdalat meglétét az adott épiilet jellege, az ott kezelt szenzitiv informdciok/iratok,
valamint az adott szervezet feladatspecifikdcidja hatdarozza meg, ezért a feladat
ellitisihoz az Alkotmdnyvédelmi Hivatal dltal a biztonsdgi kovetelményeknek
megfeleld gazdasdigi szereplokrdl vezetett listdn (jegyzéken) valé szerepelds
sziikséges.”

2. Felhivas I1L4.1. pont SZ1) alpont szerinti minimumkdvetelmény:
wz1) A Kbt 63. § (1) bekezdés c) pontja alapjan Ajanlattevd alkalmatian, amennyiben

a gazdasdgi szereplG nem szerepel az Alkotmdnyvédelmi Hivatal dltal a biztonsdgi
kovetelményeknek megfeleld gazdasagi szereplékrdl vezetett listan (jegyzéken).

Ehhez kapcsolodoan a Felhivas I1.2.14. pontja (,,A felhivas VI.3) Tovabbi informacié
pontja (BT-300 mezd) folytatasaként), valamint a Kdzbeszerzési Dokumentacid 7.5.
pontja a Kbt. 69. § (4)-(6) bekezdés szerinti felkérésre eldirja a benyujtandd
dokumentumok korében az alabbiakat:



.Szl) Szakmai tevékenység végzésére vonatkozo alkalmassdg igazoldsa (Szl
alkalmassdagi  kovetelmény): az Alkotmdnyvédelmi Hivatal dital a biztonsdgi
kovetelményeknek megfeleld gazdasdgi szerepldkrdl vezetett listdn (jegyzéken)
szereplést igazold dokumentum egyszerii mdsolata”

Ajanlatkéré fentickben megfogalmazott allaspontja szerint a feladat ellitisahoz az
Alkotmanyveédelm: Hivatal altal a biztonsagi kovetelményeknek megfeleld gazdasagi
szereplokrol vezetett listan (jegyzéken) valé szerepelés sziikséges, amelyet szakmai
alkalmassagi kovetelménykeént hatdrozott meg meg, és amely jegyzéken valo szereplést az azt
igazol6 dokumentum egyszerii méasolataval kell igazolni.

6.1.2. Az Alkotmanyvédelmi Hivatal altal vezetett, a biztonsdgi kovetelményeknek
megfelelé gazdasagi szereplokrél szo6lé listin (jegyzéken) valé szerepelés

Az Alkotmanyvédelmi Hivatal honlapjan a kdvetkezdképpen ir a jegyzékrol:

A jegyzék az Alkotmdnyvédelmi Hivatal dltal vezetett azon gazdasdgi szerepldk listdja,
amelyek alkalmasak arra, hogy a védelmi és biztonsdgi céli beszerzésekrdl szolo 2016. évi
XXX. torvény szerint kiirt beszerzési eljdrdsokon vegyenek részt. Védelmi és biztonsdgi célu
beszerzési eljardsban ajanlattevéként, részvételre jelentkezéként, alvallalkozoként vagy kiemelt
alvdllalkozoként és egyéb kizremitkodoként kizardlag a jegyzéken szerepld gazdasdgi tirsasdg
vehet részt. A Telephely Biztonsdgi Tanusitvinnyal rendelkezd gazdasdgi szereplok
automatikusan  felkeriilnek a jegyzékre.” (forrds: Iparbiztonsigi ellendrzés |
Alkotmanyvédelmi Hivatal {gov.hu))

Az Alkotmanyvédelmi Hivatal altal a biztonsagi kdvetelményeknek megfelelé gazdasagi
szereplokrol vezetett listan (jegyzéken) vald szerepelés tehat két esetben kovetelheté meg:

1. az eljards a védelmi ¢s biztonsagi célii beszerzésekrdl szolo 2016. évi XXX. torvény
hatdlya ala tartozik, vagy

2. az eljarasban a telephely biztonsagi tantsitvannyal (TBT) kell az ajanlattevnek
rendelkeznie.

6.1.2.1. Az eljaras a védelmi és biztonsagi céli beszerzésekril sz616 2016. évi XXX. térvény
hatalya ala nem tartozasa

Az tényként leszogezhetd, hogy az érintett kiozbeszerzési eljirds nem a védelmi és
biztonsagi céli beszerzésekrol sz6lo 2016. évi XXX. torvény hatalya ald tartoz6, nem
aszerint kiirt beszerzési eljaras, hiszen annak meginditdsara a Kbt. szabalyai alapjan keriilt sor.
Ennek nyilvanvalé oka, hogy az Ajanlatkérdi beszerzési igény nem tartozik a védelmi és
biztonsagi celi beszerzésekrdl sz616 2016. évi XXX. térvény targyi hatdlya ala, vagyis nem
mindsiil a Kbt. 9. § (1) bekezdés a) vagy b) pontja ala, mint kivételi korbe tartozo beszerzésnek.

Ebbél kifolydlag pedig jogszerlien nem alkalmazhaté a védelmi és biztonsagi céla
beszerzésekrol szold 2016. évi XXX. térvény hatalya ala tartozd beszerzések ajanlattevéire
vonatkozd, azok korét meghatirozd, az Alkotmanyvédelmi Hivatal altal vezetett gazdasagi
szereplok  listajan, mint jegyzéken vald szereplés kovetelménye alkalmassagi
minimumkovetelmeényként.



A védelmi és biztonsagi célii beszerzésekrol szolo 2016. évi XXX. térvény 3. § 28. pontja
szerint: , jegyzék: az e torvény szerinti biztonsdgi beszerzési eljdrdsokban kitelezGen
érvényesitendd biztonsdgi kovetelményeknek megfeleld gazdasdagi szerepléknek az
Alkotmanyvédelmi Hivatal (a tovabbiakban: AH) altal vezetett listdja”

A védelmi és biztonsagi célii beszerzésekrol szo16 2016. évi XXX. torvény 116. § (1) bekezdése
szerint ,.a beszerzési eljardashban ajanlattevéként, részvételre jelentkezdként, alvallalkozoként
vagy kiemelt alvdllalkozoként és egyéb kizremitkiodoként kizdrdlag a jegyzéken szereplé
gazdasdgi szereplG vehet részt, a (2) bekezdésben és a 117. § (2)-(5) bekezdésében foglalt
kivételekkel. 116. A jegyzéken

a) a Mavtv.-ben meghatdrozott telephely biztonsdagi tanisitvdnnyal vagy egyszeriisitett
telephely biztonsagi tamisitvannyal (a tovabbiakban egyiiti: TBT) rendelkezd gazdasdagi
szereplok,

b) az eldzetes mindsitésen megfelelt gazdasagi szerepldk, valamint

¢) a beszerzési eljardashoz kotodo mindsitésen megfelelt gazdasdgi szereplok

szerepelnek.”

Tekintettel arra, hogy az alkalmazott beszerzeési eljaras a Kbt. szerinti kdzbeszerzes, €s nem a
védelmi és biztonsagi céli beszerzésekrol szolé 2016. évi XXX. tdrvény hatalya ala tartozo
beszerzés, nem indokolt az Alkotmanyvédelmi Hivatal jegyzékén vald szereplés alkalmassagi
feltételkénti eldirasa sem, az ugyanis — szitkség esetén - kizarolag biztonsagi beszerzések esetén
lehet az eljarasban valo részvétel feltétele.

6.1.2.2. Az eljarasban a telephely biztonsagi tanusitvannyal (TBT) valé rendelkezés
eldirasinak megalapozatlansaga

Ugyancsak nem indokolt az Alkotmanyvédelmi Hivatal yegyzékén valo szereplés alkalmassagi
kovetelményként vald elbirdsa a telephely biztonsagi tanusitvannyal valo rendelkezés okan
sem.

Az iparbiztonsagi ellendrzés és a telephely biztonsagi tanisitvany kiadasanak részletes
szabalyairol szolo 92/2010. (I11. 31.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése szerint ,,a telephely
biztonsagi taniisitvany tartalmazza, hogy a gazdalkodo szervezet legfeljebb milyen mindsitési
szintli mindsitett szerzédés végrehajidasaba vonhato be (...)". Ugyanezt rogziti a rendelet 2. §
(2) bekezdése az egyszeriisitett telephely biztonsagi tanisitvany tekintetében.

A Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése szerint ,.a telephely biztonsdgi tanusitvdany, valamint az
egyszeriisitett telephely biztonsagi taniisitvany

a) ., Szigoruan titkos!”, ,, Titkos!”, ,, Bizalmas!”,
b)* NATO SECRET”, , NATO CONFIDENTIAL",
c)* ,,SECRET UE/EU SECRET”, ,, CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL”

-----

A Korm. rendelet 3. § (1) és (2) bekezdése szerint ,.4 mindsitett adatot kezel§ szerv vagy a
gazdalkodo szervezet a ,, Szigoruan titkos!”, a , Titkos!"”, a , Bizalmas!”, a ,, SECRET UE/EU
SECRET”, a ,,CONFIDENTIEL UE/FU CONFIDENTIAL”, a ,NATO SECRET", illetve a
tanusitvdany és egyszeriisitett telephely biztonsdgi tanusitvdany kiaddsdra irdanyulo eljdrds
meginditasat az 1. illetve a 2. mellékletben meghatdrozott adattartalommal az NBF elnoke dltal



rendszeresitett és az NBF honlapjan kiozzétett Cég-adatlap, valamint a 4. § (5) bekezdésében
meghatdrozott nemzetbiztonsdgi ellendrzés ald esé személyek dltal kitéltott biztonsagi kérddiv
egyszerre (0rtén6 megkiildésével kezdeményezi az NBF-nél.”

A jogszabdly 1. és 2. mellékletben meghatarozott kotelezd adattartalom koérében, azok 4.
pontjaiban pedig nyilatkoznia kell a gazdalkodé szervezetnek a mindsitett szerzodésben torténd
részvétele tekintetében.

A mindsitett adat védelmérdl szold 2009. évi CLV tv. (Mavtv) 16. § (1) bekezdése alapjan a
., gazdalkodo szervezet

a) ,, Bizalmas!" vagy anndl magasabb mindsitési szintii mindsitett szerzodés végrehajtdasdban,
vagy

b) a , Bizalmas!” vagy anndl magasabb mindsitési szintii adat felhaszndlasaval jaré és a
kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIL torvény 9. § (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti,
mindsitett adat dtaddsdval jaré beszerzési eljdrdson csak akkor vehet résyt, ha a Nemzeti
Biztonsdgi Feliigyelet a megfeleld szintii telephely biztonsdgi tantsitvanyt vagy egyszerfisitett

telephely biztonsdgi tanusitvanyt részére kidgllitotta.”

A telephelybiztonsigi tanusitvany megszerzéséhez tehat az el6irt feltételek szerinti sikeres
ellendrzésen fil azon elbfeltételre is sziikség van, hogy annak kiadasat mindsitett
szerzédésben valé részvétel tegye sziikségessé Ahhoz ugyanis, hogy valamely szerzodés
mindsitett szerzddeés legyen az arra jogosult személynek a mindsitési szint és egyéb adatok
meghatarozaséaval, valamint mindezek felismerheté megjeldlésének feltiintetésével mindsitenie
kell. Mindsitési szint megjeldlése nélkiil nincsen mindsitett szerzodés, hiszen annak lényegi
eleme a mindsitési szint meghatarozasa.

A jelen eljaras és szerz6dés egyik feltételnek sem felel meg, nem mindsiil ,,Bizalmas!” vagy
annil magasabb mindsitési szintll szerzddésnek, sem pedig ,,Bizalmas!” vagy annil magasabb
mindsitési szintl adat felhasznalasaval jaré és a kozbeszerzésekrél szolo 2015. évi CXLIIL
torvény 9. § (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti kivételi kdrbe tartozo szerzddésnek, ennélfogva
pedig telephelybiztonsagi tantsitvannyal az ajanlattevéknek nem kell rendelkezniiik, amely az
Alkotmanyvédelmi Hivatal altal a biztonsagi kévetelményeknek megfelelé gazdasagi
szereplokrol vezetett listan (jegyzéken) vald szerepelést indokoltta tenné.

A telephely biztonsagi tantsitvannyal valo rendelkezés sziikségessége korében is igaz az, hogy
akKkor kovetelheté meg annak megléte, az Alkotmanyvédelmi Hivatal altal a biztonsagi
kiovetelményeknek megfelelé gazdasagi szereplokrdl vezetett listin (jegyzéken) valéd
szerepelés sziitkségszeri feltételeként, ha az a szerzédés targyahoz kapesolédik, valamint
feladat ellatasidhoz sziikséges és nélkiilozhetetlen feltételnek mindsiil, és ezt a tényt, és
ennek sziikségességét a kozbeszerzési dokumentumok keétséget kizardan aldtdmasztjak.
Minden mas esetben a telephely biztonsagi tanisitvannyal vald rendelkezés eldirasa, vagy
ennek folyomanyaként az Alkotmanyvédelmi Hivatal altal a biztonsagi kovetelményeknek
megfeleld gazdasigi szereplékril vezetett listin (jegyzéken) valé szerepelés kovetelménye
a Kbt. hivatkozott tételesjogi rendelkezéseinek és alapelveinek (verseny tisztasag,
es¢lyegyenloség) megsertését okozza.

A feladat ellatiasahoz valé sziikségesség pedig Kizarélag akkor allapithaté meg, ha a
miiszaki leirasban rogzitett feladatok elvégzéséhez indokoltan megkdvetelhetd. Felperes
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hangsulyozza, hogy ezen alkalmassagi feltétel megkovetelésére vonatkozé indoknak 1s
kiolvashatonak kell lennie kozbeszerzési dokumentumokbol, ennek hianyaban a hivatkozott
feltétel eldirdsa nem jogszerii.

A Kbt 50. § (2) bekezdés n) pontja és a 65. § (2) bekezdése alapjan tehat az alkalmassagi
kovetelményt és az igazoldsi modot is kizarélag az eljardst megindito felhivasban lehet
meghatdrozni. Az alkalmassdgi feltételek eldirdsa az ajanlatkérd oldalardl azt jelenti, hogy e
korben az ajanlatkérének meg kell hatdroznia azon elvdrdsait, melyek alapjan egy ajdnlattevét
a szerzddés teljesitésére alkalmasnak tekint. Ez az ajanlattevd szamdra pedig azért relevans,
mert az elGirt alkalmasdgi feltételek alapjan tudjak maguk is megitélni azt, hogy az adott
eljarasban az eloirt feltételeknek megfelelnek-e, tudnak-e ajaniatot tenni, a kdzbeszerzési
eljaras eredményeként megkotott szerzodés teljesitésére képesek lesznek-e. Ebbol kbvetkezden
az alperesnek (Kizbeszerzési Dontobizottsagnak) a fenti iratokban rogzitett feltételek mentén
kellett tisztaznia a jogorvoslati kérelem megalapozottsagat, illetve azt, hogy a kiirds jogszerii-
e. Az ezen kivilli iratokra - ideértve az alperesi érdekelt mindsitett adatok tartalmazé
szabdlyzatait is — az alperes nem vehette volna figyelembe, ezek sem a felhivds, sem a
szerzodéstervezet tamadott része jogszeriiségét nem tamaszthattak ald. A felperes helyesen
érvelt amellett, hogy a feladatelldtasi kotelezettsége kizdrdlag szamdra megismerheté
dokumentumokon — elsGsorban a felhivison és a miiszaki leirdson — alapulhat, annak
kifejezettnek és egyértelmiinek kell lennie és nem alapulhat sem feltételezéseken, sem pedig
olvan iratok tartalman, melyek megismerésétdl az ajanlat megtételét megelézéen barmely okbol
el volt zarva. " (103.K.702.809/2023/17.)

Mindezek alapjan az Alkotmanyvédelmi Hivatal altal a biztonsigi kovetelményeknek
megfelelé gazdasagi szereplokrol vezetett listan (jegyzéken) vald szerepelés kdvetelménye
akkor lenne jogszerii alkalmassagi kovetelmény, ha annak a feladatok elvégzéséhez kapcsolodo
sziikségszeriisége és nélkiilozhetetlensége a kozbeszerzési dokumentumokbdl kiolvashatd
lenne. Ilyenrél azonban nem beszélhetiink.

6.2. Az M.2.6) pont szerinti szakember-kdvetelmény jogsérto volta
A Felhivas II1.1.4. pont M2.6) alpont szerinti minimumkdvetelmény:

~M2) A 321/2015. (X. 30.) Korm.rendelet 21. § (3) bekezdésének b) pontja alapjan
alkalmatlan az ajanlattevd a szerzddés teljesitésére, amennyiben (...)

M?2.6) nem rendelkezik legaldbb 4 f0 szakemberrel, aki rendelkezik a nemzetbiztonsdgi
szolgdlatrol szolo 1995. évi CXXV. torvény szerinti érvényes nemzetbiztonsdgi
bevizsgdldssal,

Ugyanazon szakember 13bb alkalmassdgi feltétel tekintetében is megnevezhetd.
Ajanlatkérd a kért szakemberek esetében a meghatdrozott végzettség / képzettség esetében
az azzal egyenértékii végzetiségii'képzettségii szakembert elfogad Az M2.1) pont
szakemberek kivételével a bemutatott szakemberek az M2.2) -M2.6) alkalmassagi
minimumkovetelmények koziil tobb minimumkovetelménynek valé megfelelés céljabdl is
megjelilhetdk.

Az M2.6) alkalmassagi kivetelménynek valo megfelelés az illetékes nemzetbiztonsdgi
szolgdlat dltal kidllitott nemzetbiztonsdgi bevizsgdldsra vonatkozé szakvélemény(ek)
bemutatdasaval igazolhato.”

Felhivas 11.2.14. pont:
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. A felhivas VI.3) Tovabbi informdcio pontja (BT-300 mezd) folytatdsa: (...)

4) AK Kbt. 69. § (4)-(6) bek. szerinti felkérésére csatolandé (...)

16. Az érvényes nemzetbiztonsagi bevizsgaldsokat igazolo dokumentumok (az illetékes
nemzetbiztonsdgi szolgdlat altal kidllitott erre vonatkozé szakvélemény(ek)) az M2.6)
alkalmassdgi kovetelmény vonatkozdsaban bemutatott szakemberek tekintetében.”

Kérelmez6 nem kivanja megismételni azon altalanos szabalyokat és elvasarokat, hogy a konkrét
kozbeszerzési eljards sajatossagait figyelembe véve hatirozandéak meg az alkalmassagi
feltételek, amelyeknek indokoltsdgat a sziikségesség és aranyossag elvei alapjan kell
megallapitani, e tekintetben a 6.1. pontban leirtak jelen pontban is irdinyadok.

Az alkalmassagi kdvetelmények eléirdsa soran a lehetd legszélesebb korben kell érvényesiilnie
a Kbt. alapelveinek és ennek megfelelden az alkalmassagi kévetelményeknek a sziikséges
minimumra kell korlatozédniuk. A Dont6bizottsag kozbeszerzési joggyakorlata egységes
atekintetben, hogy az alkalmatlansdg oka csak olyan szakember hidnya lehet, amely
szakemberrel kapcsolatos kévetelmény ténylegesen és relevansan szitkséges a szerzodés
teljesitéséhez.

Jelen esetben az vizsgdlandd, hogy a kdzbeszerzési dokumentumok 4ltal igazoltan valéban
szitkség van-e a szerzddés teljesitéséhez legalabb 4 {6 olyan szakemberre, akik rendelkeznek a
nemzetbiztonsagi szolgalatrol sz6lé6 1995, évi CXXV. torvény szerinti érvényes
nemzetbiztonsagi bevizsgalassal.

Az elbirt kovetelmény indokolatlansagat az alabbiakban foglaljuk 6ssze:

1. Az Ajanlatkér6 altal a kdzbeszerzési dokumentumokban meghatarozott feladatok nem
teszik indokolttd nemzetbiztonsagi bevizsgalassal rendelkezé személyek részvételét a
teljesitésben. Ajanlatkérd ugyanis egyetlen olyan feladatot sem hatarozott meg, amely
ilyen személy részvételét tenné sziikségessé a feladatok ellatasaban.

Onmagiban ugyanis az arra valé utalds, hogy , az drzés-védelmi feladatot elldté
személyzet részére meghatdrozott nemzetbiztonsdgi vizsgdlat meglétét az adott épiilet
jellege, az ott kezelt szenzitiv informdciok/iratok, valamint az adott szervezet
Sfeladatspecifikdcidja hatdrozza meg”, még nem teszi ténylegesen indokolttd a
nemzetbiztonséagi bevizsgalassal rendelkez6 személyek részvételét a teljesitésben.

Ugyancsak nem indokolja a Miiszaki leiras I. fejezet Altalanos ismerteté 2.1.3.
pontjaban foglaltak a kifogasolt szakember-elGirast:

. Megbizott rendelkezzen a tevékenysége folytatdsdahoz sziikséges:

(...) Budapest teriiletén, igény esetén, opciondlisan a nemzetbiztonsdgi szolgdlatokrol
szolo 1995, évi CXXV. torvényben meghatdrozott érvényes nemzetbiztonsdgi
ellendrzéssel rendelkezd személy- és vagyondri dllomdnyt bizfositia az érintett
jogszabalyban meghatdrozott, a nemzetbiztonsdgi ellendrzésre elGirt hatariddk
figyelembevételével. ”

A hivatkozott rendelkezés csupan eshetdlegesen rogziti az igény felmeriiltének
lehetdségét, nem sem nem indokolja sem nem igazolja, hogy a szerzédés teljesitése
soran valoban és ténylegesen merillnek fel olyan feladatok, amelyek kizardlag
nemzetbiztonsag: bevizsgalassal rendelkez6 személyek részvételével lenne teljesithetd.
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2. Az eldirt nemzetbiztonsagi ellendrzés tekintetében az Ajanlatkéré a nemzetbiztonsagi
szolgalatokrdl sz6lo 1995, évi CXXV., torvény rendelkezéseire hivatkozott. A tdrvény
69. § (1) bekezdése szerint a nemzetbiztonsagi ellendrzés ala es6 személyeket a 74. § 1)
pontja hatdrozza meg.

Ennek korében — relevansan - nemzetbiztonsagi ellenorzés ala esd személy:

~in) aki a minésitett adat védelmérdl szol6 térvényben meghatdarozott mindsitett adatot
kezelé szervvel foglalkoztatisi jogviszonyban vagy a Polgdri Torvénykényv
rendelkezésein alapulé szerzédéses jogviszonyban dll és e jogviszonydval
osszefiiggésben fokozottan ki van téve jogellenes befolydsoldsi szandéknak, leplezett
timaddsnak vagy fenyegetésnek;

io) aki foglalkoztatdsi jogviszony vagy a Polgari Torvénykonyv rendelkezésein alapulo
szerzbdeéses jogviszony alapjdin a mindsitett adat védelmérdl szolo torvény szerinti
»Bizalmas!”, , Titkos!” vagy ,,Szigortian titkos” mindsitesi adat megismerésére vagy
Sfelhaszndldsdra jogosult;

ip) a mindsitett adat védelmérdl szolo torvényben meghatdrozott, a mindsitett adatot
kezeld szervvel kozremitkodo természetes személy, akinek feladata ellitasihoz
wBizalmas!”, ., Titkos!” vagy ,Szigoriian titkos!” mindsitési szintii mindsitett adatot
sziikséges felhaszndlnia”

Tekintettel arra, hogy a kozbeszerzési dokumentumok tartalma alapjan az in), 10), 1p)
pontok szerinti kériilimények fennallasa jelen szerz8dés teljesitése korében nem igazolt,
a nemzetbiztonsagl ellendrzés sziikségessége jelen szerzodés teljesitésevel
Osszefiiggésben nem meriil fel, igy olyan szakember-kdvetelmény eldirdsa sem
indokolt, aki korabban atesett nemzetbiztonsagi ellendrzésen.

3. Az Orzés-védelmi feladatot ellatdé személyzet vonatkozasaban a nemzetbiztonsagi
vizsgalat meglétének alkalmassagi kovetelményként vald elirdsa olyan korabbi
feladatellatast indokol, amely jelen beszerzés targydval Ossze nem fiiggd mddon
sziikségszeriivé tette a kordbbi nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatisaval valod
rendelkezést.

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi CXXV. trvény 71/C. §-a az
alabbiakat rogziti:

. (7) A kockdzatmentes biztonsdgi szakvélemény a kiallitast kovetd 5 évig érvényes.

(8) A kockdzatmentes biztonsdgi szakvélemény érvényességi idején beliil lefolytatott 1ij
nemzetbiztonsdagi ellendrzésrdl késziilt biztonsdgi szakvélemény kidllitasaval a kordbbi
biztonsagi szakvélemény érvényét veszii.”

A Dontdbizottsag kozbeszerzési joggyakorlata egységes abban a tekintetben, hogy az
alkalmatlansag oka csak olyan korabbi tapasztalat hidnya lehet, amely ténylegesen és
relevansan sziikséges a szerzédés teljesitéséhez. Az Orzés-védelmi feladatot ellato
személyi allomany egyes tagjai tekintetében a korabbi nemzetbiztonsagi vizsgalat
megléte sem nem tapasztalat, sem nem végzettség, vagy képzettség, amely Ajanlatkérd
részérdl jogszeriien eldirhatod lenne. A korabbi nemzetbiztonsagi vizsgalat hidnya nem
jelentheti még akkor sem az adott szerzddés teljesitésére valé alkalmatlansagot, ha
egyébkeént a feladat ellatasahoz a kdzbeszerzési dokumentumok altal igazoltan valéban
szilkkség lenne nemzetbiztonsagi ellendrzés - adott személyek és adott feladatok
vonatkozasaban vald - elvégzésére. Az eldirt szakemberletszam vonatkozasaban a
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kordbbi nemzetbiztonségi ellenérzés megléte olyan kdvetelményt jelent, amely tulmutat
a Kbt. 65. § (3) bekezdése szerinti eldirasokon, €s az eloirt 4 f6 szakember tekintetében
5 éven beliili nemzetbiztonsagi ellendrzést igényld feladat ellatasaban valo részvételt
indokol. Mivel azonban a nemzetbiztonsagi ellendrzés az elvégzendd adott feladathoz
igazodoan végezhetd, igy annak hidnya, vagy esetlegesen egy korabbi feladat miatti, az
adott feladathoz igazodd megléte — amennyiben a jelen beszerzés targya szerinti
feladatellatds indokolttd is teszi — a Kbt. 65. §-a szerinti, a szerzddés teljesitésére valo
alkalmassag megéllapitasa tekintetében relevanciaval nem birhat.

A nemzetbiztonsagi szolgalatokr6l sz6l6 1995. évi CXXV. torvény 69. § (2) bekezdése
szerint a 74. § i) pont in) és io) alpontjaban meghatirozott korben egyébként a
nemzetbiztonsagi ellendrzés ald esé munkakdroket, allashelyeket, tisztségeket és
beosztisokat (a tovabbiakban egyiitt: munkakor)

a) kormanyzati iranyitas alatt allo szervek esetében az irdnyitast vagy feliigyeletet
gyakorlé miniszter, — a nemzetbiztonsagi ellenérzésre hataskorrel rendelkez6
nemzetbiztonsagi szolgdalat iranyitasdért felelos miniszter egyetértésével kiadott
rendeletben,

b) korményzati iranyitas alatt nem 4116 foglalkoztato szervezet esetében a foglalkoztatd
szervezet vezetdje a nemzetbiztonsagi ellendrzésre hataskorrel rendelkezo
nemzetbiztonsagi szolgalatokat irdnyitd miniszter egyetértésével kiadott kozjogi
szervezetszabalyozo eszkdzben, ha ennek kiadasara nem jogosult, a nemzetbiztonsagi
ellendrzésre hataskorrel rendelkezé nemzetbiztonsédgi szolgélatokat irdnyité miniszter
jovéhagyasaval munkaltatéi intézkedésben, irasban hatarozza meg.

Mindezek alapjan a kozbeszerzési dokumentumokbdl nem deriil ki, hogy mi az a
szerzodés teljesitése korében meghatdrozd, nemzetbiztonsagi ellendrzés ala esd
munkakor, allashely, tisztség vagy beosztas, amely indokolja a feladatellatashoz
kapcsolddoan a nemzetbiztonsagi ellenorzés lefolytatisat, és amely alapjan ennek
kovetelményét — mar meglévé nemzetbiztonsagi ellen6rzés formajaban - Ajanlatkérd
alkalmassagi kévetelményként eldirja.

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi CXXV. térvény 70. § (3) bekezdés
szerint ,,a nemzetbiztonsdgi ellenérzés sordn a kockdzati tényezdk vizsgdlatdnak és
értékelésének ardnyosnak kell lennie a nemzetbiztonsdgi ellendrzés alapjaul szolgalé
munkakorhoz kapcsolodo, a mindsitett adat védelméhez fiiz6dé és mds biztonsdgi
kovetelményekkel.”

Tekintettel arra, hogy a nemzetbiztonsagi ellenérzés a kockazati tényezdk vizsgalatanak
és eértékelésének szempontjabdl az ellendérzés (tehat a korabbi ellendrzés) alapjaul
szolgalo munkakirhiz igazodik, az Ajanlatkéré altal meghatarozott kovetelmény
alapjan nem biztositott, hogy a korabban — mas munkakérben megvaldsitott ellendrzés —
barmely mas, adott esetben a jelen szerzddés szerinti feladatellatas tekintetében is
megfelelének tekintendd, raadasul nem biztositott e tekintetben a Kbt. 2.§ (2) bekezdés
szerinti esélyegyenldség és aranyos eljaras kovetelménye sem.

Kérelmezd allaspontja szerint a verseny tisztasagat, az esélyegyenloség és egyenld
elbanas elvét az sem biztositja, hogy — amellett, hogy Kérelmez6 allaspontja szerint a
nemzetbiztonsagi bevizsgilas kovetelménye alkalmassagi kdvetelményként nem irhatd
eld — Ajanlatkérd e tekintetben azt sem szabalyozta egyértelmilen, hogy milyen
eredményii nemzetbiztonsagi bevizsgalas igazolja a szerzidés teljesitésére valod
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alkalmassagot. (A nemzetbiztonsagi szolgalatrol sz6lo 1995. evi CXXV. torvény 68. §
(1) bekezdése szerint ,,a nemzetbiztonsdgi szolgalatok dltal végzett nemzetbiztonsagi
ellendrzés célja annak vizsgdlata, hogy az dllami élet és a nemzetgazdasdg jogszerii
miikddéséhez  szitkséges, valamint amennyiben  indokolt a nemzetkézi
kotelezettségvallalasokbol  fakado  biztonsdgi  feltételekkel  Osszefiiggésben, a
nemzetbiztonsdgi ellendrzés ald esd személlyel kapcsolatosan nemzetbizionsdgi kockdzat
megdllapithati-e. )

A nemzetbiztonsagi szolgalatrél sz6l6 1995. évi CXXV. torvény 71/C. § (1) bekezdése
szerint ,, a nemzetbiztonsdgi ellendrzés sordn megszerzett informdciok és adatok alapjdan
a nemzetbiztonsdgi szolgadlat biztonsdgi szakvéleményt készit, amely tartalmazza

a) a nemzetbiztonsdgi ellendrzés ald esd személy nevét, anyja nevét, sziiletési helyét,
idejét,

b) a nemzetbiztonsagi ellendrzés kezdo idépontjat,

¢) a nemzetbiztonsdagi kockdzat hianyanak megdllapitdsat vagy a nemzetbiztonsdgi
kockazat megallapitasat és megallapitdasanak indokait, valamint

d) a jogorvoslati jogosultsagrol torténd tdjékoztatdst.

(2) A nemzetbiztonsdgi szolgdlat a biztonsdgi szakvéleményben megjeloli azokat a
mindsitett adatokat, amelyekrdl a nemzetbizionsdgi ellenbrzés ald vont személy nem
tajékoztathato.”

Mivel ajanlatkéro e tekintetben csak azt fogalmazta meg, hogy ,« 321/2013. (X 30.)
Korm.rendelet 21. § (3) bekezdésének b) pontja alapjan alkalmatlan az ajaniattevé a
szerzodés teljesitésére, amennyiben nem rendelkezik legalabb 4 f6 szakemberrel, aki
rendelkezik a nemzetbiztonsagi szolgalatrol szolo 1995, évi CXXV. torvény szerinti
érvényes nemzetbiztonsdgi bevizsgdldssal ', ez azt is jelenti, hogy az alkalmassag Ggy is
igazolhatd, ha egyébként kockdzatmentességet igazolo szakvélemény kiadasara nem
keriilt sor, csupan a bevizsgalds tortént meg valamilyen (egyébként irrelevans)
kockazati munkakor tekintetében legalabb 4 szakember vonatkozasaban.

Végezetill, de nem utolsé sorban Kérelmezdé hivatkozni kivan arra, hogy a Kbt.
felhataimazasa alapjan a kdzbeszerzési eljarasokban az alkalmassdg és a kizard okok
igazolasanak, valamint a koOzbeszerzési miiszaki leirds meghatdrozdsdnak
madjarol szolo 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 21. § (3) bekezdése tartalmazza a
szolgaltatds megrendelése esetén — figyelemmel annak jellegére, mennyiségére,
rendeltetésére, tovabba arra, hogy az alkalmassagot killondsen a szakértelemre,
hatékonysagra, tapasztalatra és megbizhatésdgra tekintettel lehet megitélni — azokat a
kovetelményeket, amelyek a szerz6dés teljesitéseéhez miiszaki, illetve szakmai
alkalmassag korében elGirhatéak. Ennek b) pontja szerint a miiszaki, illetve szakmai
alkalmassag cloirhato ,azoknak a szakembereknek (szervezeteknek) — kiilonosen a
minoség-ellendrzésért felelGsoknek a megnevezésével, végzettségiik, illetve
képzettségiik, szakmai tapasztalatuk ismertetésével, akiket be kivan vonni a teljesitésbe™.

A Kbt. 65. § (4) bekezdése szerint ,kiilon jogszabdly hatdrozza meg az alkalmassag
igazoldsdanak lehetséges modjait és az alkalmassdgi kdvetelmények meghatdrozdsdra
vonatkozo részletes kivetelményeket.” A szakemberek (szervezetek) végzettsége,
illetve képzettsége, szakmai tapasztalata korébe az érvényes nemzetbiztonsagi
bevizsgalasanak a kordbbi megtdrténte nem sorolhats, ez sem a képzettség, sem a
végzettség, sem pedig a szakmai tapasztalat kérébe nem sorolhaté személyi
jellemzd. Figyelemmel arra, hogy a miiszaki-szakmai alkalmassiagi kdvetelmény
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korében vizsgilhato felteteleket, az alkalmassag igazolasanak lehetséges modjait a
hivatkozott kormanyrendelet taxativ médon rogziti, és azokat kiterjesztéen nem lehet
értelmezni, tovabba, hogy azokat a kozbeszerzés targyara kell korlatozni, és legfeljebb
a szerzOdés teljesitéséhez ténylegesen sziikséges feltételek mértékéig lehet elbirni, az
Ajanlatkerd altal megfogalmazott alkalmassagi kdvetelmény ezen okbdl is jogsértd.

Keérelmezo azt is megjegyzi, hogy Ajanlatkéré kdzbeszerzési dokumentumai sem a teljesitend6
szerz0dés mindsitett szerzodési jellegére, sem mindsitett adatok Kkezelésére nem
hivatkoznak, sem pedig a kdzbeszerzésekrol sz616 2015. évi CXLIIL térvény 9. § (1) bekezdés
a) és b) pontja szerinti, mindsitett adat dtadasaval jaro beszerzési igényt nem fogalmaznak meg,
igy telephely biztonsagi tanidsitviny, és annak megszerzéséhez sziikséges személyi
biztonsagi tanusitviny eléirasa is indokolatlan és versenykorlatozo lenne §sszhangban a
6.1. pontban kifejtettekkel. Kérelmezd ezt csupan arra tekintettel jegyzi meg, hogy a telephely
biztonsdgt tanusitvanyhoz sziikséges személyi biztonsdgi tandsitvany megszerzésének is
feltétele a feladatot ellaté szakember nemzetbiztonsagi bevizsgalasa. Figyelemmel tehat arra,
hogy a 6.1. pontban eldadottak szerint nem all fenn, és a kizbeszerzési dokumentumok altal
nem igazolt a telephely biztonsagi tanusitvannyal vald rendelkezés sziikségessége, az ahhoz
kapcsolodo szemeélyi biztonsagi tanisitvany, illetve az annak beszerzését megel6zo
nemzetbiztonsagi ellendrzés alkalmassagi kovetelménykénti eldirdsa sem indokolt.

Osszefoglaléan megallapithaté, hogy az eldirt szakember-kovetelmény sérti a Kbt. 2. § (1),
(2) és (3) bekezdéseit, alkalmas a verseny korlatozasiara, és az egyébként a szerzodés
teljesitésére alkalmas ajanlattevok versenybdl valé kizarasara. A felhivas II1.4.1. pont
M2.6) alpont szerinti minimumké&vetelmény, és annak igazolasara vonatkozd el6irds, valamint
a dokumentacié kapcsolédé elbirasai sértik a Kbt. 50. § (4) bekezdését, 65. § (3) bekezdését, a
321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 21. § (3) bekezdés b) pontjét.

6.3. Osszefoglalis

Az Ajanlatkérdi beszerzési igény — a kdzbeszerzési dokumentumok tartalma alapjan - egyrészt
nem tartozik a védelmi és biztonsagi céli beszerzésekrol szol6 2016. évi XXX. térvény hatalya
ald, masrészt pedig az eloirt szolgaltatasok teljesitéséhez nem sziikséges a nyertes ajanlattevd
réeszérdl a telephely biztonsagi tanusitvannyal valo rendelkezés. E két feltétel hianyaban pedig
nem jogszerli az Alkotméanyvédelmi Hivatal éltal a biztonsagi kovetelményeknek megfelel
gazdasagi szereplokrol vezetett listin (jegyzéken) valo szerepelés kovetelményének elbirasa.
igy az eldirt SZ1) szakmai alkalmassagi minimumkdévetelmény elbirasa Ajanlatkérd részérél
Jogsérto.

Az alkalmassagi kdvetelmények el6irdsa sordn a lehetd legszélesebb korben kell érvényesiilnie
a Kbt. alapelveinek és ennek megfeleléen az alkalmassagi kovetelményeknek a sziikséges
minimumra kell korlatozodniuk. A Dontdbizottsag kozbeszerzési joggyakorlata egységes
abban a tekintetben, hogy az alkalmatlansag oka csak olyan kovetelmény lehet, amely
ténylegesen ¢€s relevinsan sziikséges a  szerzfdés teljesitéséhez, a_ kozbeszerzési
dokumentumokban koriilirt feladatok ellatdsdhoz.

A Fovarosi Torvényszek a 103.K.702.809/2023/17. szamu itéletében, amelyben Ajanlatkérd
ugyancsak vagyonvédelmi feladatok beszerzése korében személyi biztonsagi tandsitvanyhoz
kotott és annak birtokaban végzett vagyonvédelmi tevékenységre vonatkozo referenciaval valo
rendelkezést, valamint szerzdeéskotési feltételként egyszeriisitett telephelybiztonsagi
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tanusitvany, és a szolgélatot teljesitd vagyondrokrol késziilt érvényes nemzetbiztonsagi
szakvélemeény meglétét irta eld, a kovetkezbképpen foglalt allast:

[30] ,.(...) A felperes helyesen érvelt amellett, hogy a feladatelldtdsi kitelezettsége kizdrolag
szdmdra megismerhetd dokumentumokon — elsosorban a felhividson és a miszaki leirdson —
alapulhat, annak kifejezettnek és egyértelmiinek kell lennie és nem alapulhat sem
Jeltételezéseken, sem pedig olyan iratok tartalmin, melyek megismerésétol az ajdnlat
megtételét megelozben biarmely okbdl el volt zdrva. (...)

[32] A fentiek alapjan tehdt az alkalmassdgi kiovetelmények amellett, hogy a minél
biztonsdgosabb teljesitést célozzdak, nem lehetnek tilzott, indokolatlan, a szerzddés
teljesitéséhez ténylegesen nem sziikséges eldirdsok. Az adott eljdras sajdtossdgai mentén lehet
megitélni a fenti koriilmények teljesiilését — ez pedig alapvetden a felhivasbil és a kizbeszerzési
dokumentumokbdl deriil ki, ezekbdl kell azt a tartalmat azonositani, ami_alapjan e kérdés
megitélhetd.

[33] Eszerint alapvetéen azt kellett vizsgalni, hogy a felhivdasbdl és a kozbeszerzési
dokumentumok dltal rogzitett eléirdasokbdl mennyiben volt megdllapithato az, hogy a nyertes
ajanlattevének a TUK helyiségben is (és milyen) feladatokat kell végeznie, illetve a
keretszerzodés alapjdn torténo feladatellatds mennyiben jdar (jar-e) mindsitett adatokkal valo
bdrmilyen kapcsolattal. A perbeli esetben megdllapithato, hogy az alperesi érdekelt az ajanlati
felhivasban kizarélag arra wtalt, hogy a Mavtv. szerinti mindsitett adatot kezeld szervnek
mindsiil és TUK helyiséget iizemeltet, ahovd csak személyi biztonsdgi taniisitvany birtokdban
engedélyezett a belépés. Ebb6l azonban nem dllapithato meg, hogy a leendd nyertes
ajanlattevd dltal teljesitendd feladatelldtdasi kotelezettség e helyiséget érinti-e és_ha_igen,
akkor mennyiben. Ezzel oOsszefiiggésben az alperes a miiszaki leirdsban megjelend
Jeladatmegjelolésre hivatkozott, melyek a birosag felperessel egyezé alldspontja szerint szintén
nem igazoltdk sem a TUK helyiséget érinté feladatellitdsi kotelezettséget, sem pedig a
mindsitett adatok felhaszndldsdval jaro teljesitést. A miiszaki leirds belsd vagyondri feladatokat
rogzité része az M 1.B. alkalmassdagi minimumbkavetelményként is hivatkozott, Mavtv.
eldirdsaira utalo tdajékoztatast tartalmazza kizarolag. Az alperes maga is feltételes médban
fogalmaz a hatdrozat 147. pontjaban (amennyiben be kell lépnie a TUK helyiségbe), majd a
90/2010. Korm. rend. értelmezése utan jut arra a kévetkeztetésre, hogy be kell lépnie a
hatdrozat 155. pontjaban.”

Mindezek alapjan egyértelmiien leszdgezhetd, hogy amennyiben maga a beszerzés — az
elldtando feladatok targya és jellege alapjan —
- nem tartozik a védelmi és biztonsagi célu beszerzésekrol sz616 2016. évi XXX. torvény
hatalya al4, vagy
- nem felel meg a mindsitett adat védelmérdl sz61é 2009. évi CLV tv. (Mavtv) 16. § (1)
bekezdésében rogzitett valamely feltételnek

(a) ,, Bizalmas!” vagy anndl magasabb mindsitési szintli mindsitett szerzodés
végrehajtdasdaban valo részvétel, vagy

b) a , Bizalmas!” vagy anndl magasabb mindsitési szintii adat felhaszndldsdval jaro és
a kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIL torvény 9. § (1) bekezdés a) és b) pontia
szerinti, mindsitett adat dtaddsdval jdaro beszerzési eljdrdson valo részvétel), amely
Seltételek alapjin megfelelé’ szintii telephely biztonsdgi tanusitvinnyal kiteles
rendelkezni,
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ugy Ajanlatkérd jogszeriien nem irhatja elé az alapvetden védelmi és biztonsagi céli
beszerzésekrdl szolé 2016. évi XXX. torvény alkalmazasahoz rendelt, az Alkotmanyvédelmi
Hivatal altal a biztonsagi kovetelményeknek megfelelé gazdasagi szereplokrol vezetett listan
(jegyzéken) vald szerepelés kovetelményét.

Ezen a tényen az sem valtoztat, hogy Ajanlatkérd a Miiszaki leiras 1. fejezet Altalanos ismertetd
2.1.3. pontjdban, valamint a szerz6déstervezet 2.7. pontjaban utalt nemzetbiztonsagi ellenbrzés
sziikségességeére.

Miiszaki leiras L. fejezet Altaldnos ismertets 2.1.3. pont:

. Megbizott rendelkezzen a tevékenysége folytatdasdhoz sziikséges:

(...) Budapest teriiletén, igény esetén, opciondlisan a nemzetbiztonsdgi szolgdlatokrol
szolo 1995, évi CXXV. torvényben meghatdrozott érvényes nemzetbiztonsdgi
ellendrzéssel rendelkezd személy- és vagyondri dallomdnyt biztositia az érintett
Jjogszabdlyban meghatdrozott, a nemzetbiztonsdgi ellendrzésre eldirt hatdridék
figyvelembevérelével. ”

Szerzédéstervezet 2.7. pontja:

w2.7. A Megbizott kijelenti, hogy elldtotti igény esetén a nemzetbiztonsdgi
szolgdlatokrol szole 1995, évi CXXV. torvényben meghatdrozott érvényes
nemzetbiztonsdgi ellendrzéssel rendelkezé személyi- és vagyondri allomanyt biztositia
az érintett jogszabdlyban meghatdrozott, a nemzetbiztonsdgi ellenbrzésre elGire
hataridok figyelembevételével. ”

Ezek a rendelkezések is csupén arra utalnak, hogy a nemzetbiztonsagi ellenérzéssel rendelkezd
vagyonori allomany biztositasira Budapest teriiletén opcionalisan, és a felmeriild (ellatotti)
igény esetén kell sort keriteni, erre vonatkozé konkrét feladatellatis — amely az ellendrzés
sziikségességet alatimasztana - a kézbeszerzési dokumentumokban nem keriilt meghatarozasra.

A kozbeszerzési dokumentumok tehat egyetlen olyan specialis rendelkezést, feladatot, tényt
sem tartalmaznak, amely a jegyzeken szereplés, vagy a legalabb 4 fo szakember tekintetében a
nemzetbiztonsagi szolgalatrol szoldo 1995. évi CXXV. torvény szerinti korabbi, és mas
szerzOdéshez és mas tevékenységhez kapcsolodé nemzetbiztonsagi ellendrzés szikségességét
és indokoltsagat alatimasztanak.

Mindezek alapjan Kérelmezd allaspontja az, hogy Ajanlatkérd nem a szerzddés targyidhoz
kapcsolodd alkalmassagi minimumkdvetelményeket hatarozott meg, a hivatkozott eldirasok
(SZ1, és M.2.6.) kizarolag a verseny sziikitését, az ajanlattétel lehetéségének korlatozasat célzo,
de legalabbis azt eredményez6 rendetkezések.

Kérelmezd Aallaspontja szerint a fent részletezett jogsértések okén az eljarasban vald
részvételbdl egyébként a teljesitésre alkalmas piaci szereplok kizarasdval a Kbt. konkrét
tételesjogi rendelkezésein tilmutatdan, €s részben a tételes rendelkezésekbe (Kbt. 50. § (4), 65.
§ (3) bekezdésbe) foglaitan a Kbt. 2. § (1), (2), (3) és (4) bekezdések szerinti alapelvek is
megsértésre keriiltek.

A Kbt. 2. § (1) és (2) bekezdese alapelvként rogziti a verseny tisztasaga, és az esélyegyenldség
biztositasanak koévetelményét, amely zsinérmértékiil kell, hogy szolgiljon valamennyi
kozbeszerzési eljarasban. A Kbt. 2. § (3) bekezdése alapjan az ajanlatkérd és a gazdasagi
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szereplok a kozbeszerzési eljarasban a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek
megfeleléen kotelesek eljami. A joggal val6 visszaélés tilos. Az alapelvek generalklauzulakénti
meghatirozdsa arra szolgdl, hogy a részletszabilyokban nem, vagy nem teljeskériien
szabalyozott, de a jog, jogos érdek kozvetlen sérelmét vagy annak veszélyét eldidézd
magatartasok, eljarasok ne maradjanak — amennyiben azok a Kbt. tételes rendelkezésein
tilmutatnak - jogkovetkezmény nélkiil. A kifogasolt alkalmassdgi kdvetelmények olyan
garancidlis részei a kozbeszerzési eljarasnak, amelyek tekintetében az Ajanlatkérd altal
kévetendd szempontok tételes felsorolasa nem lehetséges. Ezért a jogalkotd sziikségszerlien
hivta segitségiil az eljarasi alapelveket, amelyek révén a tételesjogi rendelkezéseket is alapelvi
tartalommal tdltotte ki.

Annak ellenére, hogy a Dontdbizottsag alapelvi sérelmet — a megfelel6 tételesjogi szabaly
esetében - csak akkor allapit meg a tételesjogi jogsértés(ek) megallapitasa mellett, ha a
részletszabalyokban régzitett tényallas és tényallasi elemek nem képezik le a kifogasolt
magatartast, jelen esetben éppen a tételesjogi rendelkezések tartalma teszi sziikségess¢ az
alapelvi rendelkezések megsértésének is a vizsgalatat s az alapelvi jogsértések megallapitasat
is a tételesjogi rendelkezésekben, hiszen az alapelvek a tételejogi rendelkezésekben is
megjelennek. A tételesjogi rendelkezésekben megjelend alapelvi hivatkozasokra vonatkozdan
Kérelmez6 utalni kivan arra, hogy a tételesjogi rendelkezések kozvetlen alapelvi tartalommal
vald megtéltésével a tételesjogi rendelkezés megsériése, egyben az abban hivatkozott alapelvi
rendelkezés megsértését is jelenti. (EBH2012.K..12.).

A tételesjogi rendelkezésekben meg nem jelend alapelvek tekintetében pedig arra kivanunk
ramutatni, hogy az Ajanlatkéré mind a szakmai alkalmassagi kovetelményt, mind pedig a
szakemberrel szemben kifogasolt kdvetelményét ugy hatarozta meg, hogy azok kizarak a
szerzOdés teljesitésére egyébként alkalmas és képes gazdasagi szerepldket az eljarasban valéd
részvételbol, igy korlatozva a tényleges versenyt. A kdzbeszerzési torvény kiemelt, alapelvi
rendelkezésbe foglalt célja a verseny tisztasdganak megtartasa mellett az ajanlattevok szdmara
az eselyegyenldség megteremtése és az Ajanlatkéro szamara a verseny megfeleld
biztositasaval és a kozpénzek felhasznalasakor a hatékony és felel6s gazdalkodas elvének szem
elott tartasival - a legjobb beszerzési eredmeény elérése. Ennek biztositasa érdekében
Ajanlatkér a johiszemiiség €s a tisztesség kovetelményeinek megfelelden koteles eljarni.

A vagyonvédelem a kozbeszerzési piac egyik szegmense, szamos gazdasagi szerepld nyujt
vagyonvédelmi szolgaltatast, és vesz részt kozbeszerzési eljarasokon. Ajanlatkérd rendkiviil
nagy mennyiségil szolgaltatas igénybevételére vonatkozo beszerzését azonban — megalapozott
indokok és részajanlattétel biztositasa nélkiil - ugy fogalmazta meg, hogy a vagyonvedelmi piac
egyébként jelen szerzddés teljesitésére képes jelentds része ténylegesen nem tud ajanlatot
benyiijtani, és a kizbeszerzési versenyben részt venni.

A jelen jogorvoslati kérelemben foglaltak alapjan Kérelmezd allaspontja szerint az Ajanlatkérd
felhivasa sérti a Kbt. 2. § (1), (2) (3) (4) bekezdéseit, a Kbt. 50. § (4) bekezdését, Kbt. 65. § (3)
bekezdéseit, a 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 21. § (3) bekezdés b pontjat.

Mindezekre figyelemmel kérjiik a T. Ajanlatkérét, hogy a kozpénzek hatékony
felhasznaldsanak kivetelményét szem eldtt tartva a verseny biztositisa érdekében
sziveskedjen a fent kifogasolt SZ.1. alkalmassagi kivetelményt, valamint M2.6) alpont
szerinti alkalmassagi kovetelményt atgondolni, és a vonatkozé jogszabalyi rendelkezések
alapjan azokat — mint a szerzodés teljesitéséhez tényleges nem sziikséges kovetelményeket
— sziveskedjen torolni megteremtve ezzel az eljaras jogszerii lefolytatasanak lehetdségét.
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A Kérelmezo allaspontjat alatamaszté dokumentumok:

- Ajanlatkérd felhivasa,
- egyéb kdzbeszerzési dokumentumok.
Budapest, 2025. januar 9. Fr
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